
114 年度校務研究議題分析摘要 

112 學年度箍桶式(專題導向式)課程教學對學生專業實務能力養成之分析 

研究目的 分析 112 學年度分析箍桶式(專題導向式)課程教學對學生就業力養成之成效。 

統計方法 
敘述統計，相關分析，獨立樣本 t 檢定輔以 Mann-Whitney 等級和檢定確認檢定結果的正確性，共變異

數分析 (ANCOVA)。 

研究對象 
本校電子工程系 112 學年度畢業之日四技學生，共計 134 人。 

【含 1 班專班(箍桶式教學法)24 人+3 班一般班(傳統教學法)110 人】 

資料蒐集內容 

（資料分析變項） 

■學生修課之基本資料，包括修習課程數、修習學分數、成績表現等。 

■E-Map 學生之十項校就業力指標分數，包括各課程之十項校指標的權重。 

■學生大一 UCAN 調查之八項共通職能與十六項專業職能表現分數與 PR 值。 

(八大共通職能指標的 PR 值，以及十六大職涯類型指標的 PR 值，先做重要性篩選，再考慮是否納入分析。根據檢定結

果，最後僅有共通職能指之「工作責任及紀律」在專班生與一般生兩群組之間有顯著的差異，其餘指標皆無顯著的差異。

因此，最後僅將「工作責任及紀律 PR 值」視為控制變數納入分析) 

研究結果 

學生修課基本資 
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■ 學生修課基本資料中，專班生與一般生皆無顯著差異。 

十項校就業力指 
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(沒有考慮控制變數 

的狀況下) 

 

■ 箍桶式與傳統教學的學生對於十項就業力指標中，「專業知識」、「實務技能」、「資訊能力」、「熱

誠抗壓」、「表達溝通」有顯著差異（箍桶式教學優於傳統教學）。 
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■ 箍桶式與傳統教學的學生對於 8 大共通職能指標中，「持續學習」、「創新」、「資訊科技應用」

有顯著差異（箍桶式教學優於傳統教學）。 

■ 箍桶式與傳統教學的學生對於 16 大職涯類型指標中，「個人及社會服務」、「休閒與觀光旅遊」、

「司法、法律與公共安全」有顯著差異（箍桶式教學優於傳統教學）。 



114 年度校務研究議題分析摘要 
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■ 箍桶式與傳統教學的學生對於十項就業力指標中，考慮控制變數時，「實務技能」、「熱誠抗壓」、

「表達溝通」有顯著差異（箍桶式教學優於傳統教學）。 

■ 值得一提，「外語能力」亦有顯著差異（傳統教學優於箍桶式教學）。 
 

建議 

■本校也有對電子系新工程教育學生做問卷調查，屬於自評分析，包括對 IEET 核心能力之

養成、課程滿意度、課程學習經驗、以及意見分析等。本研究第二部分將繼續做自評分析，

從學生主觀的角度，進一步了解專題導向式教學對學生的訓練狀況。 


